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Newsletter di sessione 2-26 e aggiornamento dal Consiglio direttivo di SUP SVIZZERA  
 
Gentili Presidenti, 
care colleghe e cari colleghi, 
 
In qualità di nuovo presidente di SUP SVIZZERA sono onorato di occuparmi per la prima volta della 
newsletter di sessione per riportare, direttamente da Palazzo federale, quanto deciso in merito alle te-
matiche rilevanti per le scuole universitarie professionali. 
 
Il Consiglio degli Stati ha giudicato superati diversi interventi inerenti alla salvaguardia della Svizzera 
come polo di ricerca e innovazione in relazione al programma europeo di ricerca Horizon Europe. Gli 
interventi erano stati presentati negli anni in cui la Svizzera, a seguito della rottura dei negoziati 
sull’accordo quadro istituzionale, poteva partecipare a Horizon Europe solo in modo limitato. La situa-
zione di partenza è nel frattempo mutata radicalmente. La Svizzera è nuovamente associata, con ef-
fetto retroattivo al 1° gennaio 2025, a Horizon Europe. Inoltre, il nuovo pacchetto di accordi tra Sviz-
zera e UE porrebbe le basi per una partecipazione ai programmi di ricerca dal 2028 fino al 2034. Le 
misure sostitutive allora richieste sono state così in gran parte soddisfatte. Le due mozioni sono quindi 
state respinte e le sei iniziative cantonali stralciate dal ruolo. 
 
Il Consiglio nazionale e il Consiglio degli Stati hanno inoltre autorizzato crediti aggiuntivi per l’anno 
corrente, tra cui 58,3 milioni di franchi per programmi europei come Horizon Europe. L’importo, più 
elevato rispetto a quanto preventivato, è riconducibile all’aumento del budget per i programmi di ri-
cerca e all’andamento del tasso di cambio. Rispetto alla proposta del Consiglio federale sono stati tut-
tavia tagliati 9 milioni di franchi. Tale importo era previsto come riserva, poiché inizialmente la chiave 
di ripartizione non era ancora stata fissata in via definitiva. 
 
Nella seconda pagina di questa newsletter si trova, come di consueto, un breve aggiornamento dal 
nostro Consiglio direttivo di SUP SVIZZERA. 
 
Cordiali saluti 

 
Benjamin Mühlemann I Consigliere agli Stati I Presidente SUP SVIZZERA 
benjamin.muehlemann@parl.ch 
 
Maggiori informazioni: www.supsvizzera.ch   
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Aggiornamento dal Consiglio direttivo di SUP SVIZZERA 
 
Il Consiglio direttivo opera in sezioni e gruppi di lavoro. Ecco le ultime novità da: 
 
Politica di formazione 
(per vedere i nostri dossier costantemente aggiornati https://www.fhschweiz.ch/educazione-politica) 
 

Il 12 maggio 2026 si sono incontrati presso la Scuola universitaria professionale della Svizzera nor-
doccidentale (FHNW) di Brugg-Windisch rappresentanti del mondo delle scuole universitarie, della po-
litica, dell’economia e della società. L’argomento di discussione è stato come poter rafforzare le 
scuole universitarie professionali per contribuire a plasmare il futuro mercato del lavoro in Svizzera. Il 
workshop è stato promosso da SUP SVIZZERA e dalla Camera SUP di swissuniversities e moderato 
da Spedizione Futuro. Le idee saranno ora valutate e verranno definiti i relativi ambiti d’intervento, da 
cui dovrebbero poi derivare già in autunno misure concrete per una più stretta collaborazione. 
SUP SVIZZERA continuerà a fornire aggiornamenti sui successivi sviluppi. 
 
Sviluppo dell’associazione e della rete 
 

Il gruppo di lavoro si è occupato della questione di come le scuole universitarie professionali o un di-
partimento di una scuola universitaria professionale possano essere maggiormente integrati e in modo 
più istituzionalizzato in SUP SVIZZERA. Già a giugno si tengono i relativi colloqui con i gruppi interes-
sati, così che alla prossima assemblea dei presidenti sarà possibile presentare le riflessioni sorte. 
 
«fhconnect3.0» è stata resa accessibile ai membri. In questo modo, le news e gli eventi delle nostre 
organizzazioni della rete alumni saranno ora pubblicati su una piattaforma accessibile al pubblico. Per 
l’area membri si può continuare ad utilizzare l’attuale login personale, per trovare colleghe e colleghi o 
per gestire i propri dati. 
 
Finanze 
 

Grazie a numerose partnership editoriali è stato realizzato un primo «SUP SVIZZERA Special» che 
tratta il tema «carriera». Il numero speciale viene inviato a tutti i membri con la newsletter in formato 
e-paper ed è accessibile al pubblico. 
 
Gli eventi previsti per il 2026 potranno essere realizzati come pianificato e, grazie alle sponsorizza-
zioni, in regime di autofinanziamento. Il 10° Premio nazionale della formazione si terrà martedì 17 no-
vembre nel nuovo edificio «Perron» della Scuola universitaria professionale di Lucerna (HSLU), nei 
pressi della stazione di Lucerna. 
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