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Newsletter di sessione 3-23 & Aggiornamento dal Consiglio direttivo di SUP SVIZZERA  
 
 

Gentili Presidenti, 
Care colleghe e cari colleghi, 
 

Una seduta davvero fruttuosa, con ottimi progressi su alcune tematiche importanti. 
 

Al Consiglio nazionale, il postulato «Valutazione dei progetti di cooperazione in materia di formazione 
dottorale» della Commissione della scienza, dell'educazione e della cultura (CSEC-N) ha raggiunto la 
maggioranza. Il Consiglio federale è stato così incaricato dalla camera prioritaria di studiare più nel 
dettaglio le cooperazioni tra scuole universitarie professionali e istituti universitari in patria e all’estero, 
nell’ambito dei contributi legati al progetto sul messaggio ERI 2021-2024. 
 

Il Consiglio nazionale ha accettato il mio postulato «Auslegeordnung zum unternehmerischen Denken 
und Handeln in der Schweizer Bildungslandschaft» (analisi sistematica su pensiero e azione imprendi-
toriali nel panorama educativo svizzero). Il Consiglio federale è stato così incaricato di verificare e 
mettere a rapporto insieme alla CDPE il modo in cui il pensiero e l’azione imprenditoriali sono ancorati 
nel panorama educativo e dove e come è possibile migliorare da questo punto di vista, creando inoltre 
una migliore sintonia reciproca in tutto il sistema educativo. 
 

Il Consiglio federale desidera che gli stranieri diplomati presso una scuola universitaria svizzera pos-
sano soggiornare e lavorare in Svizzera anche se provengono da uno Stato terzo. Tuttavia, il Consi-
glio degli Stati ha accettato la proposta di rinvio presentata dalla Commissione delle istituzioni politi-
che e la questione è quindi tornata alla commissione equivalente del Consiglio nazionale. 
 

Il Consiglio degli Stati si è pronunciato per pochi voti contrario alla mozione per l’accesso senza 
esame con la maturità professionale alle alte scuole pedagogiche (ASP) per la formazione di maestri 
di scuola primaria. Il Consiglio degli Stati intende attendere un rapporto sul relativo postulato del Con-
siglio federale. 
 

Nell’ultima settimana di sessione si è riunito il Comitato consultivo di SUP SVIZZERA, che ha avuto 
come ospite il Prof. Dr. Stefan C. Wolter, direttore del Centro svizzero di coordinamento della ricerca 
educativa, il quale ha fornito al Comitato consultivo un anteprima del Rapporto sul sistema educativo 
svizzero 2023, rispondendo a domande specifiche. 
 

Nella seconda pagina di questa missiva forniamo inoltre per la prima volta un aggiornamento sintetico 
da parte del Consiglio direttivo di SUP SVIZZERA. 
 

Cordiali saluti  

 
Andri Silberschmidt 
Presidente SUP SVIZZERA, Consigliere nazionale 
linkedIn | instagram | twitter 
SUP SVIZZERA: linkedin  
 

Maggiori informazioni: www.supsvizzera.ch   

http://www.fhschweiz.ch/
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https://www.parlament.ch/it/ratsbetrieb/suche-curia-vista/geschaeft?AffairId=20214348
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Aggiornamento dal Consiglio direttivo di SUP SVIZZERA 
 
Il Consiglio direttivo opera in sezioni e gruppi di lavoro, in base ai quali sono strutturate le parole 
chiave riportate di seguito. Ecco le ultime novità dai:  
 
Politica di formazione 
(vedere https://www.fhschweiz.ch/educazione-politica - nostri dossier costantemente aggiornati.) 
 

o In questi giorni, in uno scambio diretto con numerosi attori, come swissuniversities, scuole univer-
sitarie professionali, settori specialistici e associazioni, SUP SVIZZERA si è espressa sul messag-
gio ERI 2025-2028. La tematica in analisi sono stati i fondi finanziari per educazione, ricerca e in-
novazione per gli anni 2025-2028. 

o SUP SVIZZERA ha invece rinunciato a una consultazione «Modifica della legge federale sulla pro-
mozione della ricerca e dell’innovazione» (LPRI), dato che si tratterebbe principalmente di modifi-
che in un ambito speciale della ricerca nucleare. 

o Una delle prossime tematiche sarà la presa di posizione nell’ambito della consultazione relativa 
alla prima tappa dell’iniziativa sulle cure infermieristiche. 

 
Evoluzione dell’associazione e rete 
 

o Come già negli anni precedenti, l’evoluzione del numero di membri delle organizzazioni di alumni 
è molto variabile. Alcune fanno segnare una crescita, altre sono stabili e altre ancora perdono più 
membri di quanti se ne aggiungano. Nel complesso SUP SVIZZERA constata una leggera cre-
scita del numero dei membri. Vale la pena di accumulare esperienze anche con modelli nuovi, 
come ad esempio quelli degli alumni di HSLU e FHGR, che contemplano membri Basic e Pre-
mium (ovvero membri paganti per prestazioni e offerte più ampie e gratuiti per la comunicazione) 
e vengono gestiti direttamente dalla scuola universitaria. 

o SUP SVIZZERA è in trattativa con ulteriori organizzazioni di alumni riguardo alla loro adesione. 
o Anche per offerte e benefit c’è molto movimento: SUP SVIZZERA ha un nuovo catalogo e offerte 

come Doodle Premium o l’adesione gratuita al TCS hanno successo, e anche le proposte regio-
nali sul posto diventano sempre più rilevanti. 

o Per quanto riguarda il personale, nel Consiglio direttivo si segnala una soluzione di successione 
per la rappresentanza della Svizzera occidentale. Con Pierre-André Brechbühl, le redini passano 
a un volto noto a molti. 

 
Finanza 
 

o L’Assemblea dei delegati del venerdì 23 giugno 2023 ha approvato l’aumento del capitale asso-
ciativo tramite versamenti da parte delle organizzazioni membro, proposto dal Consiglio direttivo. 
L’attuazione avverrà ora direttamente in accordo con le organizzazioni membro. 

o Il bilancio semestrale di SUP SVIZZERA fa segnare una crescita in base alle organizzazioni mem-
bro gestite con il sistema leader di mercato «CASA», ma è in negativo dal punto di vista finanzia-
rio. Come accade anche in altri settori, la vendita di pubblicità è particolarmente sotto pressione. 
Inoltre, le sovrapposizioni di personale dovute ai nuovi ingressi causano notevoli oneri. Nel se-
condo semestre ci si sforzerà maggiormente a ottenere nuovi partner anche a breve termine. 

https://www.fhschweiz.ch/educazione-politica
https://www.fhschweiz.ch/messaggio_eri_2025-2028
https://www.fhschweiz.ch/messaggio_eri_2025-2028
https://www.fhschweiz.ch/offerte
https://www.linkedin.com/in/pabrechbuehl/?originalSubdomain=ch

