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FH-Lohnstudie 2017: So viel verdienen Fachhochschul-Absolventen

Zurich, 18. Mai 2017 — FH SCHWEIZ veroffentlicht eine nationale Studie tUber die L6hne
von Fachhochschul-Absolventinnen und -Absolventen. Die Studie zeigt unter
anderem, dass Fachhochschul-Absolventen mit ihrer beruflichen Situation zufrieden
sind und ihre Arbeitsmarktfahigkeit als sehr hoch einschéatzen. Der mittlere Lohn liegt
bei 100 000 Franken pro Jahr.

Uber 10 000 Fachhochschul-Absolventen gaben fiir die FH-Lohnstudie 2017 zu den Themen
Lohn, Arbeitssituation und Weiterbildung Auskunft. Die wichtigsten Ergebnisse: Weiterhin
sind die Lohne in der 6ffentlichen Verwaltung, dem Finanz- und Versicherungswesen sowie
im Treuhand und Consulting mit 110 000 bis knapp 113 000 Franken pro Jahr am hdchsten.
Den besten Einstiegslohn erhalten Informatik-Absolventen — rund 90 000 Franken pro Jahr.
In der offentlichen Verwaltung sowie im Finanz- und Versicherungswesen steigen die Léhne
am schnellsten: innert funf Jahren um rund 30 000 Franken auf 115 000 Franken pro Jahr.

Viele FH-Absolventen in Kaderfunktion

60 Prozent der Studienteilnehmenden sind in einer Kaderfunktion tatig. Sie verdienen
zwischen 102 500 und 143 000 Franken. 80 Prozent der Fachhochschul-Absolventinnen und
-Absolventen sind mit ihrer beruflichen Situation zufrieden. Rund 85 Prozent halten ihre
Stelle als sicher. «Trotz der angespannten wirtschaftlichen Lage und der steigenden Zahl
von Absolventen sind die Lohne in den letzten Jahren stabil geblieben. Das zeigt:
Fachhochschul-Absolventen sind auf dem Markt sehr gefragt», so Toni Schmid,
Geschéftsfuhrer von FH SCHWEIZ. Zudem halten sich Abganger von Fachhochschulen
stets auf dem Laufenden: Uber 60 Prozent der Studienteilnehmenden haben sich bereits
weitergebildet, rund 80 Prozent haben eine Weiterbildung geplant.

Vielféaltige Informationen einfach abrufbar

Weitere Resultate der FH-Lohnstudie sind ab sofort auf www.fhlohn.ch abrufbar. Die Website
bietet Zugang zu beliebig vielen Lohninformationen. Uber eine Eingabemaske kénnen die
Lohnprofile nach Kriterien wie Alter, Abschlussart, Branche, Studienrichtung und weiteren
Parametern verfeinert werden. «Dieses Angebot ist schweizweit einzigartig», so Susanne
Baldinger, Projektleiterin der FH-Lohnstudie.

Uber die FH-Lohnstudie

Die FH-Lohnstudie ist eine Dienstleistung von FH SCHWEIZ und wird alle zwei Jahre neu umgesetzt.
Die FH-Lohnstudie beleuchtet die Lohn-, Arbeits- und Weiterbildungssituation von Absolventinnen und
Absolventen einer Schweizer Fachhochschule. Sie wird von den Fachhochschulen und verschiedenen
Unternehmen unterstiitzt. Erhoben werden die Daten von der Zircher Hochschule fir Angewandte
Wissenschaften (ZHAW). Die Resultate konnen mit einem kostenpflichtigen Login (Privatpersonen
100 Franken) uber www.fhlohn.ch abgerufen werden.


http://www.fhlohn.ch/
http://www.fhlohn.ch/
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Lohnangaben beziehen sich auf den Median (Wert, der in der Mitte steht, wenn alle Werte der Vergleichsgruppe
in einer Reihe nach Grosse geordnet werden) im entsprechenden Datensatz.

Bruttolohn 2017 nach Position (in Franken)

Oberes Kader Mittleres Kader Sonst. Kader Sach-/_ Selbsténdig
Fachbearbeitung
143 000 125 000 102 500 86 200 100 000
Bruttolohn 2017 nach Branchen (in Franken)
Gesundheit und : Kultur, Kunst, Architektur, Treuhand,
. Informatik . .
Sozialwesen Unterhaltung Ingenieurwesen Consulting
85714 107 950 70 000 91 000 110 000
Forschung, Entwick- Finanz- und Ver- Pharma. Chemie Offentliche Industrie,
lung, Wissenschaft sicherungswesen ! Verwaltung Produktion
92 857 111 000 107 792 112 760 104 000
Bruttolohn nach Alter (in Franken)
Bis 30 Jahre 31 bis 40 Jahre 41 bis 50 Jahre 51 bis 60 Jahre Uber 60 Jahre
81 000 104 000 130 000 133929 139 000
Sorgenbarometer oberes Kader in Prozent (Mehrfachnennungen maoglich)
Wirtschaftskrise, 3
Wirtschaftsentwicklung Work-Life-Balance Altersvorsorge
65 59 51

Preise fur das Login:

Normalpreis: 100 Franken

Studierende: 25 Franken

Unternehmen: 500 Franken

Medienschaffende erhalten auf Anfrage ein Gratis-Login: susanne.baldinger@fhschweiz.ch

Weitere Informationen:

Susanne Baldinger, Projektleiterin FH-Lohnstudie 2017
Tel: 043 244 74 50

E-Mail: susanne.baldinger@fhschweiz.ch

Bilder unter: https://www.dropbox.com/sh/be8qgv4xcl6eya8o/AACUtTOS2FmMNLLwWCtCgQ 8B5a?dI=0

Uber FH SCHWEIZ

FH SCHWEIZ ist der einzige nationale Dachverband von Absolventinnen und Absolventen aller
Fachbereiche von Fachhochschulen. 36 regionale und vier nationale Organisationen sind bei

FH SCHWEIZ angeschlossen. Gegenwaértig zéhlt der Dachverband tber 48 000 Mitglieder.
Kernaufgaben von FH SCHWEIZ bilden die Interessenvertretung der Absolventinnen und Absolventen
von Fachhochschulen sowie das Erbringen von Dienstleistungen. Die Geschéftsstellen von

FH SCHWEIZ befinden sich in Zurich und in Courroux (JU). www.fhschweiz.ch
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