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Mesdames, Messieurs,

Le Conseil FH SUISSE est d'une grande importance pour notre travail politique. Une partie de ses membres sont
des parlementaires. C'est pour cette raison que leur réélection au sein du Conseil National ou d'Etat m'a rendu
particulierement heureux. Nous pouvons continuer a compter sur leur travail au sein du Conseil et leur soutien
aux causes de FH SUISSE. M. Johann Schneider-Amman reste directeur du Département fédéral de I'économie,
de la formation et de la recherche (DEFR). Nous connaissons M. Schneider-Amman et lui nous connait
également. Cela vaut de I'or dans le quotidien politique.

Dans la lettre de la session d'été 2015 je vous ai déja parlé de la motion «Période FRI 2017-2020: Mettre en
oeuvre les réformes nécessaires sans compromettre la qualité». Le Conseil National a approuvé cette
motion en été. Le Conseil d'Etat a suivi lors de cette session en y ajoutant quelques modifications. Le Conseil
Fédéral devra traiter le domaine, formation, recherche et innovation (FRI) de maniére prioritaire et lui fournir les
moyens financiers nécessaires. Quatre points centraux sont a prendre en compte, ce sont: la formation
professionnelle supérieure, la médecine, la reléve scientifique et I'innovation. La motion est maintenant retournée
au Conseil National.

Il'y a quelques semaines, FH SUISSE a publié une lettre ouverte sur le theme des PhD en HES (parue
également dans le magazine INLINE du mois de novembre). Nous y avons souligné notre revendication d'un
troisieme cycle (niveau PhD) autonome et de qualité dans les Hautes écoles spécialisées suisses et demandé a
ce que notre modele du PhD soit pris en compte. Nous avons recu plusieurs réactions a notre lettre. Nous nous
sommes rendus compte que ce théme reste d'actualité. Les avis different sur la maniére dont un PhD en HES
devra étre mis en ceuvre. Plus d'informations dans le magazine INLINE du mois de février 2016.

La maturité professionnelle est le diplome d'acces le plus important aux Hautes écoles spécialisées. Elle offre
des perspectives et des possibilités de développement de carriére. La promotion de la maturité professionnelle
est trés importante. Nous planifions une collaboration avec le Secrétariat d’Etat a la formation, a la recherche et a
l'innovation (SEFRI) afin de renforcer la maturité professionnelle. Nous souhaitons communiquer activement en
2016. Les détails de cette collaboration suivront.

Pour terminer cette lettre de session, je tiens a vous remercier pour votre confiance et votre soutien en 2015 et
vous souhaite de bonnes fétes et un bon départ dans I'année 2016!

Cordialement

Christian Wasserfallen
Président FH SUISSE, Conseiller National

Plus d'informations: www.fhsuisse.ch
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