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VERGUNSTIGUNGEN LOHNEN SICH

5000 Franken jahrlich sparen.

FH SCHWEIZ bietet ausgewahlte Versicherungs- und
Sparmdglichkeiten. Und das mit Erfolg: Jahrlich ver-
langen weit Uber 1000 Personen eine Offerte. Einige

kdénnen ohne Formalitaten bei ihrem Anbieter bleiben,
profitieren aber von zusatzlichen Vergtinstigungen. Ein
Kontakt, der sich lohnt.

jahrliche

Leistung Kurzbeschrieb Anbieter Rabatt Ersparnisse Informationen Hinweis

CASH- Die Wirtschaftszeitung ﬂlﬁ]‘] 50% 94.50 CHF www.fhschweiz.ch/ Fur Studierende

Abonnement  der Schweiz berichtet anstatt Services & Rabatte/ ab November
wdchentlich auf vier 189.- CHF Zeitungen 2005 gratis
Seiten in MY WAY Uber
Aus- und Weiterbildung,

Karriere und Manage-
ment. Entwicklung der
Fachhochschulen
inklusive.

Hypotheken Die Finanzierung von . 0,25 bzw. 0,3%  2400.— CHF www.fhschweiz.ch/ Zusatzlich bei
Wohneigentum pragt die m ]_I Hh Zinsreduktion  (Hypothek Services & Rabatte/ Hypotheken
personliche finanzielle auf publizierte 800 000.— CHF, @ Versicherung & Geld max. 3 UBS-
Situation ganz wesentlich. Richtsatze Zinsreduktion  oder bei jeder UBS- Karten im
Ob fur Eigenheime oder von 0,3%) Geschéftsstelle 1. Jahr
Ferienobjekte. UBS garan- + 150.— CHF kostenlos
tiert attraktive Vorzugs- (2 UBS-Gold-
konditionen. Karten)

Arbeitslosigkeit Die staatliche Arbeitslo- 5 5%
senversicherung zahlt TRNOYa
80% bzw. 70% des ver-

sicherten Lohnes. Der

maximal versicherte Lohn

betragt 106 800.— CHF.

Die private Ergdnzung

privex plus deckt diese

Licken und integriert ein

kostenloses personliches

Coaching.

123.60 CHF www.fhschweiz.ch/ Online-Rechner,

(Betriebsoko-  Services & Rabatte/ Rabatt bei
nom, 38 Jahre,  Versicherung & Geld Abschluss
versichert ergan- oder 0844 866 400 per Internet

zend zur staat-
lichen Arbeits-
losenversiche-
rung seinen
Verdienst von
135 000.— CHF
fur 12 Monate)

Auto, Motorrad, Diese Versicherungen Spezialtarif und ' individuell www.fhschweiz.ch/ Online-Rechner
Hausrat- und  sind ein Muss. IURITEL Zusatzrabatte Services & Rabatte/
Privathaftpflicht Der Direktversicherer der 2 +5 Velo- Versicherung & Geld

Zurich bietet Sonder- vignetten gratis oder 0848 833 888

konditionen, zusétzliche
Benefits wie Velovig-
netten, Help Points und
flexible Einjahresvertrége.

Rechtsschutz  Recht haben und Recht , bis 25%
bekommen Klafft oft aus- rriolekio
einander. Ob beruflich
oder privat, ob zuhause
oder im Verkehr. Protekta
bietet einen Vertrag mit
Spezialkonditionen.

50.— CHF www.fhschweiz.ch/
(Verkehrs- und  Services & Rabatte/
Privatrechts- Versicherung & Geld
schutz fur oder direkt beim

Einzelperson)  Versicherer

Krankenkasse ' Die Krankenkassenpra- Xundheit bis 30% je nach 2088.— CHF www.fhschweiz.ch/ Vertragsnummer:

mien sind eine der gross- Vertrag, Region = (Familie in Services & Rabatte/ — 4.000.500
ten und stets steigenden H L5 A™NA und versicher-  Zurich, Erwach- Versicherung & Geld O.nlin.e-
Ausgaben der privaten P — ten Leistungen  sene halbprivat, oder direkt beim
. . " . Rechner
Haushalte. Die Kollektiv- zwei Kinder Versicherer ;
.. X . . (Xundheit)
vertrage bieten unseren allgemein versi-
Mitgliedern und ihren chert, inklusive —60'014'088
Angehérigen massive € Komplementar (Helsana)
Einsparungen. OKK medizin) — G003000
E (Intras)
—9.002.185
sanitas (OKK)
—_— - K003910
visanNa (Sanitas)
- 05553.000
(Visana)

SERVICES FUR DEN BERUFSERFOLG

Karriere und Weiterbildung gehdren zusammen.

Die Lohnstudie der Absolventinnen und Absolventen
von Fachhochschulen und deren Vorganger HWV und
HTL ist in der Zwischenzeit ein Klassiker: geschétzt
und begehrt. Doch in der Regel ist der Lohn in einer
Karriere nicht das alleinige Kriterium. Die persénliche
Standortbestimmung und die zielgerichtete Weiterbil-
dung sind nebst attraktivem neuem Job sehr wichtig.
FH SCHWEIZ engagiert sich deshalb aktiv fur mehr
Ubersicht und zusétzliche Vorteile.

Development Center und Laufbahnberatung
Spezialtarif fur Mitglieder. Neutrale, aber fundierte

bedurfnisgerechte Beratung mit Standortbestimmung

und Coaching.

Weitere Informationen unter: www.fhschweiz.ch/Jobs
& Karriere/Karriereberatung oder direkt unter Telefon
0170114 11

FHJOBS

20% Mitglieder-Rabatt. FHJOBS.ch ist der einzige
Online-Stellenmarkt mit Spezialisierung FH. Er bietet
deshalb nicht nur den Absolventinnen und Absol-
venten attraktive Angebote, sondern bietet sich den
Firmen gleichermassen als eine der ganz grossen natio-
nalen und internationalen Insertionsstellen an.
Weitere Informationen unter: www.fhjobs.ch

Lohnstudie FH

50% Mitglieder-Rabatt. Die einzigartige nationale
Lohnstudie von FH-Absolventinnen und -Absolventen,
als Broschiire und CD-ROM.

Weitere Informationen unter: www.fhschweiz.ch/
Jobs & Karriere/Léhne

Sprachaufenthalt

10% Mitglieder-Rabatt. Vielféltiges Kurs- und Studi-
enangebot der University of California San Diego
UCSD. Zwei- bis sechswdchigen Aufenthalte im Som-
mer fUr Kurse wie «Business Englishy, «Business English
for Professionals» oder «Academic English». Unterkunft
bei Gastfamilie, auf dem Campus oder in Apparte-
ment. Die Organisation erfolgt durch FH SCHWEIZ.
Weitere Informationen unter: www.fhschweiz.ch/
Services & Rabatte/Sprachaufenthalt

Weiterbildungs-Master/Nachdiplomstudien
Bis 30% Mitglieder-Rabatt. Quartalsweise aktuali-
sierte Ubersicht der Nachdiplomstudien und Weiter-
bildungs-Master an Fachhochschulen und bei ausge-
wahlten weiteren Anbietern. In Zusammenarbeit mit
Schulen.

Weitere Informationen unter: www.fhschweiz.ch/
Weiterbildung, im INLINE oder direkt bei Anbietern
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Worauf Mitglieder zahlen kénnen.

FH SCHWEIZ leistet Interessenvertretung und Vernet-
zung dank Kommunikation. Viele Arbeiten wie die na-
tionale Vertretung der FH-Interessen geschehen oft im
Hintergrund und sind journalistisch wenig attraktiv.
Umso mehr ist FH SCHWEIZ in der Kommunikation
gefordert. INLINE wird deshalb mit eigener Redaktion
professionell erstellt. Genauso bedeutend ist die MOg-
lichkeit, sich zu vernetzen und auszutauschen. Die
EVENTS der Gesellschaften und das WHO’S WHO bie-
ten attraktive Moglichkeiten.

Berufsstandespolitik

Vernetzt und immer starker. FH SCHWEIZ ist natio-
nal immer starker etabliert und wird gehort. Der Dach-
verband arbeitet eng mit Organisationen aus Wirt-
schaft, Politik und Verwaltung zusammen. Er geht auf
Ebene Fachhochschule auch Kooperationen und einen
engen Austausch mit anderen Verbénden ein, um die
Interessen einzubringen.

INLINE

Auf dem Laufenden. INLINE ist die einzige, fachbe-
reichstibergreifende nationale FH-Zeitschrift fir Absol-
ventinnen und Absolventen Fachhochschulen. Sie bie-
tet aber auch Personen aus Wirtschaft, Wissenschaft,
Politik und Gesellschaft eine thematisch breite Aus-
einandersetzung und aktuelle Informationen zur Fach-
hochschulentwicklung. INLINE erscheint im Format A4
und farbig im Februar, Mai, August und November.

Medienbeobachtung

Wochentlich aktuell. FH SCHWEIZ hat mit «Argus der
Presse» eine detaillierte Medienbeobachtung erstellt.
Die Beitrdge kénnen mittels Log-in wochentlich aktu-
alisiert abgerufen werden. Inklusive Archiv.

StudiVersum

Von Studierenden fur Studierende. FH SCHWEIZ
stellt allen Studierenden an Fachhochschulen kosten-
los die Zeitschrift StudiVersum zur Verfigung. Dies
dank Zusammenarbeit mit dem Verleger und der Wirt-
schaft. Die Zeitschrift erscheint sechsmal und liegt drei-
mal dem INLINE bei.

Titelumwandlung

Von HWV und HTL zu FH. FH SCHWEIZ ist bei der
Titelumwandlung offizieller Partner des Bundesamtes
fiir Berufsbildung und Technologie BBT. Uber 10 000
Personen haben ihren Titel bereits umgewandelt.

Veranstaltungen/Events
Was wo lauft. Die regionalen Gesellschaften pflegen
den Austausch, die Vernetzung und das gesellschaftli-
che Vereinsleben. FH SCHWEIZ fuhrt eine nationale
Ubersicht von Events und Anlissen. Je nach Gesell-
schaft mit Online-Anmeldung.

WHO’S WHO

Absolventinnen, Absolventen und Studierende
sind vernetzt. Das jahrlich gedruckte Buch WHO'S
WHO inklusive nationalem Verzeichnis der Firmen
wird sehr geschatzt. Aber auch die Online-Datenbank
bietet beste Voraussetzungen fur eine personliche Ver-
netzung und eine rasche Aktualisierung der person-
lichen, geschitzten Daten.

INFOS UND BESTELLUNGEN

Auswabhlen, sich erkundigen und profitieren

Senden Sie mir Detailunterlagen zu
Arbeitslosenversicherung privex plus von innova
Autoversicherung von Zuritel

CASH, die Wirtschaftszeitung der Schweiz
Hausrat- und Haftpflichtversicherung von Zduritel
Karriereberatung

Rechtsschutzversicherung von Protekta
Sprachaufenthalt an der UCSD in San Diego, California
Titelumwandlung

UBS-Hypotheken fir Mitglieder FH SCHWEIZ
Vermogensverwaltung, Anlagefonds

Ich wiinsche ein konkretes Krankenkassen-Angebot von
Xundheit Intras OKK Sanitas ' Visana Helsana
Ich lege dieser Antwortkarte eine Kopie der bisherigen Police bei.

Ich bin bereits krankenversichert bei
Xundheit Intras OKK Sanitas ' Visana Helsana
Ich mochte auf den nachstmdglichen Termin in den Kollektivvertrag meines Versicherers wechseln.

Ich bestelle hiermit die Lohnstudie FH 2005
Broschure zu Fr. 25.— (Nicht-Mitglieder Fr. 50.-) plus Porto, plus Mwst.
CD-ROM inkl. Broschure zu Fr. 50.— (Nicht-Mitglieder Fr. 100.-) plus Porto, plus MwsSt.

Notiz:

INFOS UND BESTELLUNGEN

Auswahlen, sich erkundigen und profitieren

Senden Sie mir Detailunterlagen zu
Arbeitslosenversicherung privex plus von innova
Autoversicherung von Zdritel

CASH, die Wirtschaftszeitung der Schweiz
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Ich méchte auf den nachstmdglichen Termin in den Kollektivvertrag meines Versicherers wechseln.

Ich bestelle hiermit die Lohnstudie FH 2005
Broschure zu Fr. 25.— (Nicht-Mitglieder Fr. 50.-) plus Porto, plus MwsSt.
CD-ROM inkl. Broschire zu Fr. 50.— (Nicht-Mitglieder Fr. 100.-) plus Porto, plus MwsSt.
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